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คำนำ 

 
องคการบริหารสวนตำบลมีภารกิจสำคัญในการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ในทองถิ่นของตนเอง ซึ่งจะนำไปสูการพัฒนาประเทศโดยสวนรวม โดยเฉพาะอยางย่ิงภายใตเจตนารมณของ

รัฐธรรมนูญแหงราชอานาจักไทย   พุทธศักราช  2550  ใหกระจายอำนาจแกทองถิ่นและใหคนในทองถิ่นมีสวน

รวมในการบริหารทองถิ่น   และพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล  พ.ศ.  2537  มาตรา   

66 กำหนดใหองคการบริหารสวนตำบลมีหนาที่พัฒนาตำบลทั้งในดานเศรษฐกิจ  สังคมและวัฒนธรรม ประกอบ

กับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคการปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดใหองคการบริหารสวนตำบล ตองจัดทำแผนพัฒนาซึ่งประกอบดวยแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาสามป  และแผนดำเนินงาน  
 

             ดังน้ันเพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายระเบียบและตามอำนาจหนาที่ องคการบริหารสวนตำบลหวยไร   

จึงไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566-2570) ขึ้น 
 

             องคการบริหารสวนตำบลหวยไร  หวังเปนอยางย่ิงวาแผนพัฒนาทองถิ่นฉบับน้ีจะเปนเข็มทิศช้ี

ทางนำพาการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในตำบลละหานนาไปสูความเจริญกาวหนา พัฒนาอยางบูรณาการและ

ย่ังยืนสืบตอไป 
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บทท่ี  1 

บทนำ 
 

ความเปนมาของการวางแผนยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนา 

****************** 

            ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น   พ.ศ. 2548  กำหนดประเภทของแผนพัฒนาทองถิ่นไว  2   ประเภท   คือแผนยุทธศาสตรการ

พัฒนา   และแผนพัฒนาสามป  “แผนยุทธศาสตรการพัฒนา”  หมายถึง   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่กำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งแสดงถึง

วิสัยทัศน    พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ  แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาอำเภอ 

                    “แผนพัฒนาสามป” หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่

สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่

จัดทำขึ้นสำหรับปงบประมาณแตละป  ซึ่งมีความตอเน่ืองและเปนแผนกาวหนา  ครอบคลุมระยะเวลาสามปโดยมี

การทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจำทุกป  ซึ่งการจัดทำแผนสามป  จะมีความเช่ือมโยงกับการจัดทำงบประมาณ

ประจำปอยางใกลชิด   โดยเฉพาะอยางย่ิงการจัดทำงบประมาณในระบบมุงเนนผลงานองคประกอบ   ซึ่งประกอบ  

ดวยลักษณะของแผน  วัตถุประสงค  ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   และประโยชนของการ

จัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   โดยนำเสนอ    ดังน้ี 

1.  ลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

    แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเปนเอกสารที่มีความสัมพันธใกลชิดกับแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล 

และขอบัญญัติงบประมาณประจำป  กลาวคือ เปนยุทธศาสตรไปดำเนินการจัดทำเปนแผนงาน/โครงการที่กำหนด  

มาพิจารณาดำเนินการ โดยจะมีรายละเอียดและลักษณะเฉพาะเจาะจงมากย่ิงขึ้นในลักษณะที่จะนำไปบรรจุใน

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปและสามารถนำไปปฏิบัติไดทันทีเมื่อไดรับงบประมาณของปน้ัน 

2.   วัตถุประสงคของการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

               1.  เพ่ือเปนการเตรียมโครงการตางๆใหอยูในลักษณะที่พรอมบรรจุในเอกสารงบประมาณ  ประจำป  

และนำไปปฏิบัติไดทันทีเมื่อไดรับงบประมาณ 

              2.  เพ่ือแสดงความสัมพันธและเช่ือมโยงระหวางแผนพัฒนา , ยุทธศาสตร ,แผนพัฒนาทองถิ่นและการ

จัดทำงบประมาณประจำป 

               3.  เพ่ือแสดงจุดหมายและแนวทางของการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลวาเปนอยางไร  โดย

จะตองสอดคลองและสามารถตอบสนองตอวัตถุประสงคของการพัฒนา 
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3.  ขั้นตอนการดำเนินการจดัทำแผนยุทธศาสตรการพฒันา 

                                       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  หมวด  3  การจัดทำแผนพัฒนา  ขอ  16  

การจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาใหดำเนินการตามระเบียบ  มีขั้นตอนดำเนินการ  ดังน้ี 

   1.  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ่น  สวนราชการและ

รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวของ  เพ่ือแจงแนวทางการพัฒนาทองถิ่น  รับทราบปญหา  ความตองการ  ประเด็นการพัฒนา  

และประเด็นที่เก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือ

นำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  โดยใหนำขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงาน

ตาง ๆ  และขอมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

   2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  รวบรวมแนวทางและขอมูล 

นำมาวิเคราะหเพ่ือจัดทำรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาแลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

   3.  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  เพ่ือเสนอ

ผูบริหารทองถิ่น 

   4.  ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและประกาศใชแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

   สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหผูบริหารทองถิ่นเสนอรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

ตอสภาองคการบริหารสวนตำบลเพ่ือใหความเห็นชอบกอน แลวผูบรหิารทองถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาตอไป 

4.   ประโยชนของการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

               1. เปนเครื่องมืออยางหน่ึงที่จะชวยใหองคการบริหารสวนตำบลหวยไรสามารถดำเนินการพัฒนาได

บรรลุวัตถุประสงค เปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

               2. สามารถตอบสนองตอปญหาความตองการของประชาชนในทองถิ่นไดอยางแทจริง 

               3. เปนมาตรการที่แสดงถึงความเช่ือมโยงกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถิ่น 

และการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปของทองถิ่น 

 

 

*************************** 
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บทท่ี  2 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพืน้ฐานขององคการบรหิารสวนตำบล 

1.  สภาพทั่วไป 

 1.1  ที่ต้ัง   ขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร   ต้ังอยูหางจากอำเภอคอนสวรรค   ไปทางทิศตะวันตก

เฉียงเหนือ   เปนระยะทาง  11  กิโลเมตร  แบงการปกครองออกเปน  14  หมูบาน  ดานทิศเหนือแนวเขตติดตอ

กับองคการบริหารสวนตำบลชองสามหมอ  อำเภอคอนสวรรค  ดานทิศตะวันออกแนวเขตติดตอกับองคการ

บริหารสวนตำบลโคกมั่งงอย  อำเภอ      คอนสวรรค  จังหวัดชัยภูมิ 

 1.2  เนื้อที่   องคการบริหารสวนตำบลหวยไร   มีพ้ืนที่ประมาณ  117   ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ   

73,125 ไร 

 1.3  ลักษณะภูมิประเทศ  พ้ืนที่สวนใหญองคการบริหารสวนตำบลหวยไรเปนที่ราบสูงเชิงเขาและลาด

ต่ำลงเรื่อย ๆ ทางดานตะวันออก  และบางสวนเปนที่ราบลุม  มีแมน้ำหลัก  คือ  ลำหวยยาง  ลำหวยไร  เปนตน 

ไหลผานเขตพ้ืนที่ของตำบล  ชวงฤดูแลงจะประสบปญหาขาดแคลนน้ำเพ่ือการเกษตร  การอุปโภคบริโภค 

 1.4  จำนวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตำบลหวยไร  ประกอบดวยหมูบานตางๆ จำนวน 14 

หมูบาน ดังน้ี  (ขอมูลเดือนธันวาคม พ.ศ.2564) 

หมูที ่ ช่ือหมูบาน จำนวนประชากร 

(รวม) 

จำนวนประชากร จำนวนครัวเรือน 

ชาย หญิง 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

หวยไร 

หนองไฮ 

โคกสงา 

หลุบเพ็ก 

โสกมูลนาค 

โคกไมงาม 

หวยยาง 

ดงเย็น 

ซับมวงไข 

ซับทอง 

ประชาแสนสุข 

หวยยาง 

ซับผักกูด 

ซับสมบูรณ 

376 

636 

432 

364 

995 

300 

681 

369 

250 

198 

141 

369 

265 

169 

186 

309 

216 

181 

483 

141 

337 

192 

114 

103 

76 

201 

126 

89 

190 

327 

216 

183 

512 

159 

344 

177 

136 

95 

65 

168 

139 

80 

123 

241 

164 

153 

358 

166 

222 

196 

93 

84 

47 

133 

108 

64 

รวม 5,545 2,754 2,791 2,152 
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2.  สภาพทางเศรษฐกิจ 

 2.1  การประกอบอาชีพของประชาชน  โดยสวนใหญรอยละ  85  ประกอบอาชีพทำนา  ทำไร  เลีย้ง

สัตวและคาขาย  รายไดสวนใหญจึงขึ้นอยูกบัผลผลิตทางการเกษตร   เปนหลัก    

 2.2  หนวยธรุกิจตางๆ ในเขตองคการบริหารสวนตำบล  ไมปรากฏมีหนวยธุรกิจสำคัญ ๆ เทาใดนักจะ

มีเพียงหนวยธุรกิจพ้ืนฐานขนาดยอม  ดังน้ี 

 (1)  ปมน้ำมัน     จำนวน                  6         แหง 

 (2)  โรงสีขาวขนาดเล็ก    จำนวน               20         แหง 

 (3)  โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก   จำนวน       4         แหง 

 

3.  สภาพทางสังคม 

 3.1  ดานการศึกษา   ประกอบดวยสถานศึกษา   6   แหง   ดังน้ี 

  (1)  โรงเรียนหวยไรวิทยานกูุล  มจีำนวนนักเรียนทั้งหมด 

         -  นักเรยีนระดับอนุบาล (3-5 ป)  จำนวน  8 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 4 จำนวน    15 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 5 – 6 จำนวน  7 คน 

รวม  30  คน 

  (2) โรงเรียนบานหนองไฮ-โคกสงา (โรงเรยีนขยายโอกาสฯ)มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

         -  นักเรยีนระดับอนุบาล (3-5 ป)  จำนวน  48 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 4 จำนวน           34 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 5 – 6 จำนวน  18 คน 

         -  นักเรยีนระดับมัธยมศึกษา   จำนวน  37 คน 

รวม  137  คน 

  (3)  โรงเรียนบานดงเยน็มิตรภาพที่  167  มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

         -  นักเรยีนระดับอนุบาล    จำนวน  2 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 4 จำนวน       4 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 5 – 6 จำนวน  4 คน 

รวม  10  คน 

  (4)  โรงเรียนบานหลุบเพ็กซับมวงไข  มจีำนวนนักเรียนทั้งหมด 

         -  นักเรยีนระดับอนุบาล    จำนวน  49 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 4 จำนวน         47 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 5 – 6 จำนวน  34 คน 

รวม  130  คน 
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  (5)  โรงเรียนบานหวยยาง  มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

         -  นักเรยีนระดับอนุบาล (3-5 ป)  จำนวน  27 คน       

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 4 จำนวน          63 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 5 – 6 จำนวน  36 คน 

รวม  126  คน 

 (6)  โรงเรียนบานโสกมูลนาค  มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

         -  นักเรยีนระดับอนุบาล (3-5 ป)  จำนวน  36 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 4 จำนวน  36 คน 

         -  นักเรยีนระดับประถมศึกษาปที่ 5 – 6 จำนวน  22 คน 

รวม  94  คน 

 

3.2 สถาบนัหรือองคกรศาสนาทางศาสนา  มีวัด  และสำนักสงฆ  รวม  14  แหง 

3.3 ดานการสาธารณสขุ 

1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหวยไร ใหบริการดานสาธารณสุขพ้ืนฐานแก 

ประชาชนจำนวน 14 หมูบาน  ในเขตบริการมีบุคลากรประจำ  4  คนดังน้ี 

 -  เจาพนักงานสาธารณสุข  2 คน 

 -  พยาบาลวิชาชีพ   1 คน 

 -  เจาหนาที่บริหารงานสาธารณสุข  1 คน 

 -  นักวิชาการสาธารณสุข   1 คน 

 

4.  บริการพื้นฐานอ่ืนๆ 

 4.1  การคมนาคม  มีเสนทางคมนาคมหลักดังน้ี  คือ 

      -  ทางหลวงหมายเลข  201  เปนถนนหลักตัดผานตำบลหวยไร  เช่ือมจังหวัดชัยภูมิ - ขอนแกน 

      -  ทางหลวงหมายเลข  2054  เปนถนนที่เช่ือมระหวางตำบลหวยไร – ตำบลชองสามหมอ และเช่ือม

กับอำเภอคอนสวรรค 

      -  ถนนสาย  ชย 3058  เปนถนนที่เช่ือมระหวางตำบลหวยไร ตำบลโคกมั่งงอย และเช่ือมอำเภอคอน

สวรรค 

 4.2  การโทรคมนาคม   

  มีโทรศัพทสาธารณะประจำหมูบานทุกหมูบาน  และไมมีที่ทำการไปรษณีย 

 4.3  บริการไฟฟา 

  แมจะมีการใหบริการไฟฟาครอบคลุมทั่ว 14 หมูบาน  แตก็ไมทั่วถึงทุกครัวเรือนซึ่งจะตองมีการ

ขยายโครงขายเขตบริการไฟฟา  ใหครอบคลุมและทั่วถึงตอไป 
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4.4  แหลงน้ำธรรมชาติ  มีแหลงน้ำธรรมชาติที่สำคัญดังน้ี 

  ลำหวยยาง  เปนลำหวยธรรมชาติ  และเปนแหลงน้ำที่สำคัญในตำบลหวยไร  ใชสำหรับ

การเกษตร  และสำหรับน้ำอุปโภค-บริโภค  สวนใหญใชน้ำใตดินมาผลิตประปา 

 4.5  แหลงน้ำที่สรางขึ้น 

  1.  ฝายน้ำลนบานหวยยาง  เปนฝายหินที่กั้นลำหวยยาง  บริเวณบานหวยยาง  หมูที่  12 

  2.  สระน้ำสาธารณะขนาดเล็กกระจายอยูตามหมูบานตางๆ  จำนวนหลายแหง 

5.  ขอมูลอ่ืนๆ 

 5.1  ทรัพยากรดิน   เน่ืองจากพ้ืนที่สวนใหญเปนที่ราบเชิงเขาและที่สูง  พ้ืนดินสวนมากเปนดินดาน  

หรือดินลูกรัง  ดินทรายไมอุมน้ำ  จึงมีความอุดมสมบูรณนอย  แตก็มีบางสวนที่เปนที่ราบลุม  อุดมไปดวย

อินทรียวัตถุตาง ๆ สามารถปลูกพืชไดหลายชนิด  โดยเฉพาะขาวและพืชสวนตางๆ เชน  ออย, มันสำปะหลัง 

5.2  แหลงน้ำธรรมชาติ  โดยเฉพาะลำหวยยาง  มีน้ำตลอดปจึงเปนแหลงขยายพันธุของปลา  และ 

สัตวน้ำอ่ืนๆ  ที่เปนอาหารหลักของประชาชนในตำบล  และยังสามารถใหน้ำในลำหวยยางมาใชเพ่ือการเกษตร 

และใชสอยในครัวเรือนได 

 5.3  ทรัพยากรปาไม  พ้ืนที่สวนใหญอยูในเขตปาสงวน  จึงมีปาไมเปนจำนวนมากและยังอุดมสมบูรณ

ดวยพืชพันธธัญญาหาร  ประชาชนบางหมูบานจึงมีอาชีพเก็บของปา  เปนอาชีพเสริมที่สรางรายไดและเลี้ยง

ครอบครัว 

6.  ศักยภาพในตำบล 

6.1 ศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบล 

     รายไดขององคการบริหารสวนตำบล ประจำปงบประมาณ 2564 จำนวน 36,000,000.00  บาท 

  -  รายไดที่องคการบริหารสวนตำบลจัดเก็บเองและรายไดที่สวนราชการตางๆจัดเก็บให 

        จำนวน   18,472,600.00    บาท 

  -  เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล   จำนวน   17,527,400.00    บาท 

6.2 ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 

1.  การรวมกลุมของประชาชนในตำบล  เกือบทุกหมูบานมีการรวมกลุมเปนกลุมออมทรัพย 

2.  จุดเดนของพื้นที่ที่เอ้ือตอการพัฒนาตำบล  ตำบลหวยไรเปนตำบลที่ต้ังอยูในภูมิประเทศที่ดี มี

ถนนหลักเช่ือมระหวางจังหวัด  อำเภอ  ที่สำคัญๆ ชุมชนสวนใหญอาศัยอยูสองฟากถนน   ซึ่งการคมนาคมสะดวก  

และการบริการสาธารณะตางๆ ก็เปนไปอยางทั่วถึงประกอบกับทรัพยากรปาไมที่อุดมสมบูรณ  ราษฎรตำบลหวย

ไร  จึงมีอาชีพเสริมที่ทำรายไดใหอีกทางหน่ึงคืออาชีพเก็บของปา 
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7.   การเมืองการบริหาร 

7.1  การบริหาร 

  องคประกอบในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบล  มีดังน้ี 

  -  คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน   4   คน 

  -  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน  28   คน 

 

องคการบริหารสวนตำบลหวยไร มีอัตรากำลังพนักงานและพนักงานจาง  แยกเปน 

     (1)  พนักงานสวนตำบล จำนวน  13 คน 

     (2) ลูกจางประจำ  จำนวน    1 คน 

     (3) พนักงานจางตามภารกิจ จำนวน    5 คน 

     (4) พนักงานจางทั่วไป  จำนวน    5 คน 

     รวมทั้งสิ้น  24 คน 

 

โครงสรางขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร   

  1.  สภาองคการบริหารสวนตำบล 

  สภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไรมีสมาชิกสภาทั้งหมด 28 คน โดยมปีระธานสภาคนหน่ึง 

และรองประธานสภาคนหน่ึง     ตามมติที่ประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล     ซึ่งกำหนดใหการประชุมสภา

องคการบริหารสวนตำบลครั้งแรก ตองกำหนดใหสมาชิกไดมาประชุมภายในสิบหาวันนับแตวันประกาศผลการ

เลือกต้ังสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลครบตามจำนวน ใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลประชุม

กันเองจากสมาชิกดวยกัน    เพ่ือเลือกประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  และรองประธานสภาองคการ

บริหารสวนตำบล  จะเลือกบุคคลอ่ืนนอกจากสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลไมได  ประธานสภาองคการ

บริหารสวนตำบล  มหีนาที่ดำเนินกิจการของสภาองคการบริหารสวนตำบลใหเปนไปตามระเบียบขอบังคับการ

ประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล ควบคุมบังคับบัญชารักษาความสงบและเปนตัวแทนสภาองคการบริหาร

สวนตำบลในกิจการภายนอก  รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล    มหีนาที่กระทำกิจการแทน

ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลเมื่อประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติ

หนาที่ได 

 2.  ผูบริหารองคการบริหารสวนตำบล 

  ฝายบริหารองคการบริหารสวนตำบล   นายกองคการบริหารสวนตำบล  1 คน    รองนายก

องคการบริหารสวนตำบล   2   คน  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล   1  คน  ซึ่งแตงต้ังโดยนายก 
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องคการบริหารสวนตำบล   รับผิดชอบงานนโยบาย หรืองานอ่ืนใดที่กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือคำสั่งระบุไว

ใหเปนหนาที่ของนายกองคการบริหารสวนตำบลโดยตรง 

 3.  พนักงานสวนตำบล 

  นอกจากองคประกอบที่สำคัญทั้ง 2 สวน คือ สภาองคการบริหารสวนตำบล และผูบริหาร

องคการบริหารสวนตำบลแลวยังมีสวนหน่ึงที่มีความสำคัญไมยิ่งหยอนไปกวาองคประกอบทั้งสองเลย คือ  

พนักงานสวนทองถิ่น พนักงานองคการบริหารสวนตำบลเปนเจาหนาที่ทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลที่

ปฏิบัติงาน อันเปนภารกิจประจำ สำนักงานหรือจะนอกสำนักงานก็ได ซึ่งมีความเก่ียวพันกับชีวิตความเปนอยูของ

ประชาชน อยางใกลชิดเพราะหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นน้ันน้ันตองติดตอ  และใหบริการแกประชาชน

ต้ังแตเกิดจนตาย ทั้งในเรื่องงานทะเบียนราษฎร การสาธารณูปโภค การศึกษา การรักษาความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสิน  ซึ่งนับวาเปนภาระหนาที่ใกลชิดกับประชาชนในทองถิ่นมาก  

 พนักงานสวนทองถ่ินเปนเจาหนาที่ประจำ   มีการแบงสวนการบริหารงานดังนี้ 

 1.  สำนักปลัด อบต.   มีหนาที่ดำเนินกิจการใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบแบบแผนและ

นโยบายของรัฐบาล ทั้งมีหนาที่เกี่ยวกับงานสภาองคการบริหารสวนตำบล งานสารบรรณ งานธุรการ งาน

ประชาสัมพันธ งานนิติการ งานการเจาหนาที่ งานวิเคราะหนโยบายและแผน งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย            

งานทะเบียน ตลอดจนงานอ่ืน ๆ ที่มิไดกำหนดไวเปนงานของสวนใดหรือตามที่ไดรับมอบหมาย 

 2.  สวนการคลัง  มีหนาที่เก่ียวกับการปฏิบัติงานในงานพัฒนารายได งานผลประโยชน  งาน

เรงรัดรายได  งานการเงินและบัญชีงาน  พัสดุและทรัพยสิน  งานสถิติการคลัง  งานแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสิน   ควบคุมดูแลพัสดุและทรัพยสินของ อบต.   ตลอดจนงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับการเงินที่มิไดกำหนดไว

เปนงานของสวนใดหรือตามที่ไดรับมอบหมาย 

 3.  สวนโยธา  มีหนาที่เก่ียวกับการปฏิบัติงานวิศวกรรม   งานสถาปตยกรรมและผังเมือง งาน

สาธารณูปโภค สวนสาธารณะ งานศูนยเครื่องจักรกล งานสถานที่และไฟฟาสาธารณะ งานควบคุมการกอสราง

อาคารเพ่ือความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมืองหรืองานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

  4.  สวนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  มีหนาที่ปฏิบัติงานเก่ียวกับการศึกษาขององคการ

บริหารสวนตำบล   งานพัฒนาการศึกษา งานดานการสอน งานนิเทศการศึกษา งานกิจการนักเรียน งานกิจการ

เด็กเยาวชน และการศึกษานอกโรงเรียน งานสวัสดิการสังคมและนันทนาการ ตลอดจนปฏิบัติงานอ่ืน ๆ  ที่

เกี่ยวของ 
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 5.  สวนสวัสดิการสังคม  มีหนาที่ปฏิบัติงานเก่ียวกับสังคมสงเคราะห  การสงเสริมสวัสดิภาพ

เด็กและเยาวชน  การพัฒนาชุมชน  การจัดระเบียบชุมชนหนาแนนและชุมชนแออัด  การสงเสริมกีฬา  การ

สงเสริมอาชีพ  การจัดใหมีและและสนับสนุนกิจกรรมศูนยเยาวชน  การสงเสริมงานประเพณีทองถิ่น  และ

กิจกรรมทางศาสนาหรืองานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

 6.  สวนสงเสริมการเกษตร  มีหนาที่ปฏิบัติงานเก่ียวกับการศึกษา  คนควา  ทดลอง  และ

วิเคราะหวิจัยทางการเกษตร เชน การเพาะปลูก  การปรับปรุงพันธุ  การขยายพันธุ  และการสงเสริมทาง

การเกษตรตางๆ  ตลอดจนใหคำแนะนำปรึกษาในดานการเลี้ยงสัตวและรักษาสัตวหรืองานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

 7.  สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม     มีหนาที่เก่ียวกับการปฏิบัติงานแผนงานสาธารณสุข      

งานบริหารสาธารณสุข งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม งานรักษาความสะอาด งานเผยแพรและฝก   อบรม

งานสงเสริมสุขภาพ งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ งานสัตวแพทย ตลอดจนควบคุมการประกอบอาชีพที่

เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยของประชาชนหรืองานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือตามที่ไดรับมอบหมาย 

โครงสรางองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  
สำนักงานปลดั อบต. สวนการคลัง 

 

สวนโยธา 

นายกองคการบริหารสวนตำบล 

รองนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล  

ปลัด อบต. 

สวนการศึกษาฯ 

เลขาฯ  นายก อบต. 

หนวยตรวจสอบภายใน 
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7.2  การมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชน 

การจัดต้ังชุมชนและจัดใหมีกิจกรรมภายในชุมชนและการพัฒนาชุมชน 

7.3  การอำนวยความสะดวกเก่ียวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

ไดจัดเตรียม ซึง่มีเจาหนาที่ ปฏิบัติงาน  24  ช่ัวโมง  ซึ่งหมายเลขติดตองานปองกัน  

หมายเลขโทรศัพท  0-4405-6135 
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บทท่ี  3 

การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาทองถ่ิน 

หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน 

องคการบริหารสวนตำบล   เปนองคกรปกครองสวนทองถิ่น    มีอำนาจและหนาที่ในการจัดระบบการ 

บริการสาธารณะ เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถิ่นของตนเอง ทั้งน้ีในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล 

จะตองตระหนักและคำนึงถึงสิ่งตอไปน้ี 

1. ภารกิจตามกฎหมาย 

องคการบริหารสวนตำบล ตองศึกษาและทำความเขาใจใหชัดเจนวามีอำนาจและหนาที่อะไรบาง  

โดยพิจารณาจาก 

1.1 พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล  พ.ศ. 2537   ไดกำหนดอำนาจหนาที่ 

ขององคการบริหารสวนตำบลไวในมาตรา 66 ,67 และ 68 

1.2 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ  ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 พ.ศ. 2542 มาตรา 16 

 1.3  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

พ.ศ. 2548 

นอกจากน้ี องคการบริหารสวนตำบล ยังตองพิจารณาถึงกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ ไดแกรัฐธรรมนูญ 

กฎหมายเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม สาธารณสุข การศึกษา การควบคุมอาคาร การรักษาความสะอาด การผังเมือง เปนตน 

2. ทิศทางการพัฒนาประเทศ 

เปาหมายและทิศทางการพัฒนาประเทศ    จะถูกกำหนดไวตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง 

ชาติ ซึ่งทุกหนวยงานไมวาจะเปนหนวยราชการ สวนกลาง ภูมิภาค หรือทองถิ่น จะตองถือปฏิบัติตามสวนที่

เกี่ยวของ    ศักยภาพและความเหมาะสมของสภาพทองถิ่นน้ัน ๆ 

3. นโยบายของรฐับาล 

นโยบายของรัฐบาลเปนแนวทางการดำเนินงานของรัฐบาลเพ่ือการพัฒนาและแกไขปญหาของประเทศ 

ตามที่แถลงไวตอรัฐสภาโดยมีหนวยงานภายใตระเบียบบริหารราชการแผนดินทั้งสวนกลาง ภูมิภาค และ  ทองถิ่น  

เปนหนวยปฏิบัติตามภารกิจที่เกี่ยวของ 

องคการบริหารสวนตำบล มีอำนาจหนาที่ในการจัดบริการสาธารณะแกประชาชนในทองถิ่น และเปน

หนวยงานปฏิบัติภายใตการกำกับดูแลของรัฐบาล จำเปนจะตองถือปฏิบัติตามแนวทางนโยบายของรัฐบาลใหเกิดผล

เปนรูปธรรม โดยมีหนวยงานในภูมิภาคระดับจังหวัดและอำเภอเปนผูประสานการปฏิบัติและสนับสนุนการดำเนินงาน 

4.   ปญหาและความตองการของประชาชน  

องคการบริหารสวนตำบลไดถูกจัดวางใหเปนกลไกการประสาน การแกไขปญหาและพัฒนาชุมชน 
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ระดับตำบล / หมูบาน ซึ่งองคการบริหารสวนตำบล จะตองศึกษา รวบรวม วิเคราะหปญหา ความตองการใหทราบ

ถึงมิติของปญหาใน 3 ดาน เพ่ือใชเปนขอมูลในการกำหนดเปาหมายการพัฒนา และแผนงาน / โครงการ คือ 

1) ลักษณะหรือสภาพปญหา 

2) สาเหตุของปญหา 

3) แนวทางการแกไขปญหา 

5.   ศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบล 

ในการกำหนดแนวทางการพัฒนาหรือวิธีการแกไขปญหาตองคำนึงถึงศักยภาพหรือความสามารถ 

ของหนวยงานและความเหมาะสมของสภาพพ้ืนที่ซึ่งจะตองพิจารณา ดังน้ี 

1) ศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบล  พิจารณาถึงปจจัยทางการบริหารเปนหลัก  ไดแก  

บุคลากร งบประมาณ ระบบงาน เครื่องมืออุปกรณตาง ๆ 

2) ศักยภาพของพ้ืนที่พิจารณาถึงสภาพภูมิศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติ ประชาชน การรวมกลุมตาง ๆ  

เปนตน 

6. ใชแผนเปนเครื่องมือในการพัฒนา 

หลักการสำคัญในการจัดทำแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล 

1) ตองมีวิสัยทัศน หรือเปาหมายการพัฒนาที่ตองการใหเกิดขึ้นในอนาคต ซึ่งตองอาศัยกระบวนการ 

ประชาคมในการระดมความคิดเห็นและความตองการของคนในทองถิ่นวาตองการใหทองถิ่นเดินไปทางใด 

2) ตองครอบคลุมใน 3 มิติ 

- ครอบคลุมภารกิจในทุกดานตามที่กฎหมายกำหนด 

- ครอบคลุมกลุมเปาหมาย ไดแก เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ คนดอยโอกาส รวมทั้งกลุมอาชีพ  

- ครอบคลุมพ้ืนที่ทุกหมูบานในเขตตำบล 

3) สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาของชาติ  โดยคำนึงถึงทิศทางการพัฒนาของชาติ ไดแก แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายรัฐบาล แนวทางพัฒนาจังหวัดและอำเภอ 

4) ตอบสนองปญหาและความตองการของประชาชน  องคการบริหารสวนตำบล ตองแสวงหา 

ตรวจสอบ ศึกษาใหชัดเจนวาปญหาที่แทจริงของประชาชน  คืออะไร และปญหาใดมีความเรงดวนมากนอยกวากัน 

และประชาชนไดรับความเดือดรอน  และตองการมากที่สุด 

5) ตองเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวม 

5.1 ใหประชาชนรวมจัดทำแผน โดย 

- รวมเปนคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล 

- รวมเสนอปญหาความตองการโครงการ / กิจกรรม ตามกระบวนการประชาคม 

5.2 ใหประชาชนไดประเมินผลการปฏิบัติตามแผนขององคการบริหารสวนตำบล โดยเมื่อสิ้นป      

งบประมาณใหจัดประชุมประชาคมเพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนไดแสดงความคิดตอผลงานในรอบป 
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6) ยึดหลักความเปนไปได และมีประโยชนสูงสุด 

ในการกำหนดโครงการ / กิจกรรม ที่จะบรรจุไวในแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล จะ 

ตองพิจารณา 

- เปนโครงการที่สามารถดำเนินการไดจริง 

- เปนโครงการที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ 

- เปนโครงการที่เกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน 

7) ตองนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

เมื่อองคการบริหารสวนตำบลจัดทำแผนพัฒนาแลว     จะตองนำแผนไปปฏิบัติตามที่กฎหมายได 

กำหนดไวใหองคการบริหารสวนตำบลบริหารกิจการใหเปนไปตามแผนพัฒนา ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ

องคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 59  โดยใชแผนเปนฐานในการจัดทำขอบังคับงบประมาณรายจาย 

ประจำป / เพ่ิมเติม         
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บทท่ี   4   

วิสัยทัศน  พนัธกิจ  และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 

 

วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร 

“การบริหารจัดการที่ดี  คนมีการศึกษานำพาเศรษฐกิจ  ขจัดสิ้นความยากจน มุงสูชุมชนที่เขมแข็ง” 

ภารกิจหลัก(พนัธกิจ) 

 ภารกิจหลักที่  1   สรางระบบการบริหารจัดการที่ดีรวมถึงดานสาธารณูปโภค  สาธารณปูการ  การคมนาคม  

ประปาไฟฟา  สนับสนุนแนวทางการพัฒนาทองถิ่นตามนโยบายรัฐบาล 

 ภารกิจหลักที่  2   ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษา และสาธารณะสุข ตลอดจนอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  

จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

 ภารกิจหลักที่  3  สงเสรมิการประกอบอาชีพ  ทั้งอาชีพหลัก อาชีพเสริมรายได และการมีงานทำของ

ประชาชนในทองถิ่นทุกระดับ 

 ภารกิจหลักที่  4  สงเสริมพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัว  และชุมชน  ในการพ่ึงตนเอง การมีสวนรวม

ในการพัฒนาทองถิ่น ชวยเหลือดูแลผูดอยโอกาสทางสังคม  เด็ก  คนพิการ  คนชรา  อยางเทาเทียมกัน 

 

จุดมุงหมายเพือ่การพัฒนา 

ดานสาธารณปูโภค 

1. ดำเนินการพัฒนาปรับปรุงเสนทางคมนาคมใหอยูในสภาพที่ดีคงทนถาวร 

2. ดำเนินการจัดใหมีการบริหารจัดการระบบประปา 

3. ดำเนินการจัดใหมีระบบไฟฟาสาธารณะอยางทั่วถึง 

4. ดำเนินการพัฒนาปรับปรุงกอสรางแหลงน้ำเพ่ืออุปโภค  บริโภค  และเพ่ือการเกษตรใหเพียงพอ 

ตามความตองการของประชาชน 

ดานเศรษฐกิจ     

1. เพ่ิมศักยภาพในการผลิตพืชเศรษฐกิจหลัก ขาว,ออย,มันสำปะหลัง 

2. ดำเนินการใหประชาชนมีรายไดเพ่ิมขึ้น 

3. สงเสริมสนับสนุนการรวมกลุม  ทั้งดานวิชาการ  และแหลงเงินทุน 

ดานสังคม 

1. เพ่ิมศักยภาพของคนในดานการมีสวนรวมใหมากขึ้น 

2. สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสนิ  การปองกันแกไขปญหา 

ยาเสพติดและปญหาสังคม 

3. สนับสนุนการดำเนินการดานสุขภาพอนามัยของประชาชนอยางเทาเทียมกัน 
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ดานสิ่งแวดลอม 

1.  ปรับปรุงพัฒนาจัดการดาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมใหนาอยูย่ังยืน 

ดานองคกร 

1.  พัฒนาประสิทธิภาพดานการบริหารจัดการอยางตอเน่ือง 

2.  สงเสริมสนับสนุนใหเกิดความรวมมือระหวางประชาชน  หนวยงานภาครัฐ  เอกชน  และ อ่ืนๆ   

เพ่ือบรรลุจุดมุงหมายของการพัฒนา 

3.  สงเสริมสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 

4.  สงเสริมสนับสนุนดำเนินการจัดวางผังเมืองที่ดีในอนาคต 
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จุดมุงหมายเพือ่การพัฒนา

(Goals) 

ตัวชี้วัด 

(KPIs) 

ขอมูลพืน้ฐาน 

(Baseline  Data) 

เปาหมาย (Targets) 

ป 66 - 70 ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 

ดำเนินการพัฒนาปรับปรุง

เสนทางคมนาคมใหอยูในสภาพ

ที่ดีคงทนถาวร 

 

รอยละของครัวเรือนที่มีการ

คมนาคมสะดวกรวดเร็ว 

ครัวเรือนที่มีการคมนาคมสะดวก

รวดเร็วมีรอยละ 70 ของจำนวน

ครัวเรือนทั้งหมด 

100% 55% 65% 75% 85% 100% 

ดำเนินการจัดใหมีการบริหาร

จัดการระบบประปา 

 

รอยละของครัวเรือนที่มี

ระบบประปาใช 

ครัวเรือนที่มรีะบบประปาใชใน  

มีรอยละ 80  ของจำนวนประชากร

ทั้งหมด 
 

100% 20% 40% 60% 80% 100% 

ดำเนินการจัดใหมีระบบไฟฟา

สาธารณะอยางทั่วถึง 

 

รอยละของครัวเรือนที่ไดรับ

ประโยชนจากระบบไฟฟา

สาธารณะ 

ครัวเรือนที่ไดรับประโยชนจาก

ระบบไฟฟาสาธารณะรอยละ 60  

ของจำนวนประชากรทั้งหมด 
 

100% 20% 40% 60% 80% 100% 

ดำเนินการพัฒนาปรับปรุง

กอสรางแหลงน้ำเพ่ืออุปโภค  

บริโภค  และเพ่ือการเกษตรให

เพียงพอตามความตองการของ

ประชาชน 

 

รอยละของประชากรที่มี

แหลงน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภค

และเพ่ือการเกษตร 

ประชาชนที่มีแหลงน้ำเพ่ืออุปโภค

บริโภคและเพ่ือการเกษตร รอยละ 

45 ของจำนวนประชากรทั้งหมด 

100% 20% 40% 60% 80% 100% 
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จุดมุงหมายเพือ่การพัฒนา 

(Goals) 

ตัวชี้วัด 

(KPIs) 

ขอมูลพืน้ฐาน 

(Baseline  Data) 

เปาหมาย (Targets) 

ป 66 - 70 ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 

เพ่ิมศักยภาพของคนในดานการ

มีสวนรวมใหมากขึ้น 

 

รอยละของความพึงพอใจใน

การมีสวนรวมของประชาชน 

ประชาชนมีความพึงพอใจในการ

ใหบริการรอยละ 80 ของจำนวน

ประชากรทั้งหมด 

100% 80% 85% 90% 95% 100% 

สงเสริมสนับสนุนการดำเนิน 

การเพ่ือความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสิน  การปองกัน

แกไขปญหายาเสพติดและ

ปญหาสังคม  

รอยละของประชาชนที่มี

ความปลอดภัยดานสังคมและ

ปญหายาเสพติด 

ประชาชนมคีวามปลอดภัยดาน

สังคมและปญหายาเสพติดรอยละ 

80 ของจำนวนประชากรทั้งหมด 

100% 80% 85% 90% 95% 100% 

สนับสนุนการดำเนินการดาน

สุขภาพอนามัยของประชาชน

อยางเทาเทียมกัน 

 

รอยละของประชาชนที่มี

สุขภาพอนามัยที่ดี 

ประชาชนที่มีสุขภาพอนามัยที่ดี

รอยละ 70 ของจำนวนประชากร

ทั้งหมด 

100% 55% 65% 75% 85% 100% 

ปรับปรุงพัฒนาจัดการดาน  

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมใหนาอยูย่ังยืน 

รอยละของครัวเรือนที่มี

สิ่งแวดลอมนาอยู 

ครัวเรือนที่มีสิง่แวดลอมนาอยู รอย

ละ 60 ของจำนวนครัวเรือน

ทั้งหมด 

100% 20% 40% 60% 85% 100% 

 
 
 
 
 
 



18 
จุดมุงหมายเพือ่การพัฒนา

(Goals) 

ตัวชี้วัด 

(KPIs) 

ขอมูลพืน้ฐาน 

(Baseline  Data) 

เปาหมาย (Targets) 

ป 66 - 70 ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 

พัฒนาประสิทธิภาพดานการ

บริหารจัดการอยางตอเน่ือง 

รอยละของความพึงพอใจใน

การใหบริการประชาชน 

ประชาชนมีความพึงพอใจในการ

ใหบริการประชาชนรอยละ 80 

ของจำนวนประชากรทั้งหมด 

100% 55% 65% 75% 85% 100% 

สงเสริมสนับสนุนใหเกิดความ

รวมมือระหวางประชาชน  

หนวยงานภาครัฐ  เอกชน  และ 

หนวยงานอ่ืนๆ  เพ่ือบรรลุ

จุดมุงหมายของการพัฒนา 

รอยละของการรวมมือ

ระหวางประชาชนหนวยงาน

ภาครัฐ  เอกชน  และ

หนวยงานอ่ืนๆ   

การรวมมือกันระหวางประชาชน

หนวยงานภาครัฐ  เอกชน  และ 

หนวยงานอ่ืนๆ  มีรอยละ 90 ของ

โครงการและกิจกรรมทั้งหมด 

100% 20% 40% 60% 85% 100% 

สงเสริมสนับสนุนการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตยแบบมี

สวนรวม 

รอยละของประชาชนที่มีสวน

รวมในระบอบประชาธิปไตย 

ประชาชนที่มีสวนรวมในระบอบ

ประชาธิปไตยมีรอยละ 70  ของ

ประชากรทั้งหมด 

100% 55% 65% 75% 85% 100% 

สงเสริมสนับสนุนดำเนินการจัด

วางผังเมืองที่ดีในอนาคต 

รอยละของชุมชนที่มีการ

จัดการวางผังเมืองที่ดี 

- 100% 20% 40% 60% 85% 100% 

 

 

 



บทท่ี 5 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา หนวยงานที่รบัผิดชอบ 

1.  ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ  

ดานสาธารณูปโภค – สาธารณูปการ  และการคมนาคม 

 

 

 

 

 

 

2.  ยุทธศาสตรดานเศรษฐกจิตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม

ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

 

 

1.1  กอสราง  ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน  รองระบายน้ำ  

เสนทางคมนาคมใหอยูในสภาพที่ดีมีความสะดวกสบาย 

1.2  กอสรางระบบประปาหมูบานใหเพียงพอตอความตองการ

ของประชาชน 

1.3  ดำเนินการขยายเขตไฟฟาและไฟฟาสาธารณะใหทั่วถึง 

1.4  ขุดลอกแหลงน้ำและกอสรางแหลงกักเก็บน้ำเพ่ือ

การเกษตรและอุปโภคบริโภคไดอยางเพียงพอ 

 

2.1 สนับสนุนการจัดต้ังและรวมกลุมของประชาชนเพ่ือพัฒนา

อาชีพ 

2.2  สงเสริมและใหความรูเรือ่งการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

3.1  สงเสริมกจิกรรมตางๆของสถานศึกษา 

3.2  สงเสริมศาสนา  คุณธรรม  จริยธรรม  ศิลปวัฒนธรรม  

ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

3.3  การเพ่ิมชองทางการรับรูขาวสารใหแกประชาชน 

 

กองชาง 

 

กองชาง 

 

กองชาง 

กองชาง 

 

 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. 

 

 

สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา หนวยงานที่รบัผิดชอบ 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  การพัฒนาบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

4.1  การสงเสริม  สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนเพ่ือ

เสริมสรางความเขมแข็งใหชุมชน 

4.2  การสงเสริม  สนับสนุนการแกไขและปองกันปญหายาเสพ

ติด 

4.3  ชวยเหลือผูดอยโอกาสทางสังคม  เชน  เด็ก  คนพิการ  

คนชรา  ผูปวยเอดส 

4.4  สงเสริมสนับสนุนดานกีฬาและนันทนาการ 

 

4.5  การสงเสริมและพัฒนาสุขภาพอนามัยอยางเทาเทียมกัน 

 

5.1  สงเสริมกจิกรรมประชาธิปไตย  การมีสวนรวมของ

ประชาชน  และองคกรทุกภาคสวน 

5.2  การสงเสริมและพัฒนาระบบปองกันและบรรเทา         

สาธารณภัย 

5.3  การสงเสริมการวางผังเมืองที่ดีและพัฒนาปรับปรุงการ

จัดเก็บรายได 

5.4  การสงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือ

การใหบริการประชาชนใหมีประสิทธิภาพ 

5.5  การสงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาองคกร  เครื่องมอื

เครื่องใชและสถานที่ปฏิบัติงานใหทันสมัย 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. , กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. 

 

กองคลัง, กองชาง 

 

สำนักปลัด อบต., กองคลัง, กองชาง,  กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 

สำนักปลัด อบต., กองคลัง, กองชาง,  กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา หนวยงานที่รบัผิดชอบ 

6  ยทุธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ 

 

 

 

 

 

 

7. ยุทธศาสตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมชิอบ 

6.1  สรางจิตสำนึกใหตระหนักในการอนุรักษและฟนฟู

ทรัพยากรณธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6.2  สงเสริมการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชนและมลพิษตางๆ 

6.3  สงเสริมและสนับสนุนการจัดต้ังกลุมผลิตปุยชีวภาพ

และกำจัดวัชพืชในแหลงน้ำ 

6.4  บำบัดและกำจัดขยะมูลฝอย 

 

7.1  สงเสริมการปองกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติ

มิชอบ 

สำนักปลัด อบต., กองชาง 

 

สำนักปลัด อบต. 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. 

 

สำนักปลัด อบต. 
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บทท่ี 6 

การนำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏบิัต ิ

และการติดตามประเมินผล 

 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น        

พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 หมวด 6  ขอ 28  กำหนดใหผูบริหารทองถิ่นแตงต้ัง

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  ซึ่งมีองคประกอบดังน้ี 

1. สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 

2. ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

3. ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

4. หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 

5. ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

 โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกหน่ึง

คนทำหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ และมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองป และอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 

 ซึ่งการที่คณะกรรมการมาจากหลายหนวยงาน   หลายฝายน้ี   จะทำใหการติดตามและประเมินผลเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ  และผลของการประเมินสามารถวัดผลความสำเร็จของโครงการเพ่ือนำไปใชในการแกไขหรือ

ปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการไดอยางแทจริง 

แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหารสวนตำบล 

 การติดตาม  (monitoring) หมายถึง   กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูล

ปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดำเนินงานโครงการ  ปญหาที่กำลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการ

ดำเนินงาน   ซึ่งหากไมมีระบบในการติดตามของโครงการแลว   ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดำเนินงานใหลุลวง  

ทำใหคาใชจายของโครงการสูงเกินกวาที่กำหนดไว   กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่

ควรจะเปน  เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน  เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการ

ปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนจากโครงการ  ในทางตรงกัน

ขามหากโครงการมีระบบการติดตามที่ ดีแลว  จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (cost-effective) 

ดำเนินงานดานตาง ๆ 

 การประเมินผล  เปนสิ่งที่จำเปนสำหรับการดำเนินงานเชนเดียวกับการติดตาม  เพราะผลที่ไดจาก

การประเมินจะใชในการปรับปรุง  แกไข  การขยายขอบเขตหรือการยุติการดำเนินการ  ซึ่งขึ้นอยูกับวัตถุประสงค

ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานเปนสิ่งที่บงช้ีวาแผนงานที่กำหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไมอยางไร  อันเปน 
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ตัวช้ีวัดวาแผนหรือโครงการที่ไดดำเนินการไปแลวน้ันใหผลเปนอยางไร  นำไปสูความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว

หรือไม  อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใชทรัพยากร(งบประมาณ) 

เพียงใด  ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปใชในการ

ปรับปรุงและการตัดสินใจตอไป  นอกจากน้ีการประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจ

อยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลที่เก็บรวบรวมอยางเปนระบบ  มีความเที่ยงตรง  เปนปรนัย  เช่ือถือได 

     การติดตามและประเมินผลโครงการเปนหนาที่ที่สำคญัอยางหน่ึงในการดำเนินงานพัฒนาองคการ

บรหิารสวนตำบล   ดังน้ัน   จึงจำเปนตองมีองคกรที่ทำหนาที่ติดตามและประเมินผลการพัฒนา 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น         

พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ขอ 29   ไดกำหนดอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไว   ดังน้ี 

1)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร 

ทองถิ่น  เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละหน่ึงครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

ทั้งน้ีใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

4) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา/การรายงานผลการติดตามฯ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล  รายงานผลและ 

เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอ

สภาทองถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน

ทองถิ่นทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละหน่ึงครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ทั้งน้ีใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอย

กวาสามสิบวัน 
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